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DECRETO N° 556/2022
APROVA O REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO GESTOR DO FUNDO

MUNICIPAL DE HABITAGAO E
INTERESSE SOCIAL.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribui¢des legais e,

- considerando o processo administrativo n® 015663/2017;

- considerando o disposto na Lei Municipal n® 1096, de 24 de dezembro de 2008,
que dispde sobre a criagdo do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social - FHIS e institui o
Conselho Gestor do FHIS;

- considerando ainda o disposto nos Arts. 71 e 72, Inciso VI da Lei Organica do
Municipio de Santa Maria de Jetiba.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado, de acordo com o disposto no art. 7°, inciso VI da Lei
Municipal n°® 1096/2008 de 24/12/2008, o Regimento Interno do Conselho Gestor do Fundo Municipal de
Habitacado e Interesse Social.

Art. 2°. O Regimento Interno do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagao
e Interesse Social é parte integrante deste Decreto, definido em seu anexo.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba-ES, 12 de Maio de 2022.

HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO E
INTERESSE SOCIAL

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Regimento Interno estabelece normas para o funcionamento do
Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitacao de Interesse Social.

Art. 2°. O Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitacdo e Interesse Social -
FMHIS, criado pela Lei Municipal n° 1.096, de 24 de dezembro de 2008, 6rgao deliberativo, composto
por representantes do Poder Publico, Setor Privado, Movimento Popular e Entidades Privadas, sera
regido por este Regimento Interno.

_ CAPITULOI
COMPETENCIA DO CONSELHO GESTOR

Art. 3°. Compete ao Conselho Gestor:

I. Estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizagdo de linhas de agéo,
alocacdo de recursos do FMHIS e atendimento aos beneficiarios dos programas habitacionais,
observando o disposto na Lei Municipal n° 1.096, de 24 de dezembro de 2008 e a politica do Plano
Municipal de Habitagao;

Il. Aprovar orgamentos, contas e planos de aplicagdo e metas anuais e plurianuais
dos recursos do FMHIS;

lll. Fixar critérios para a priorizagéo de linhas de agdes;

IV.Deliberar sobre as contas do FMHIS;

V. Dirimir duvidas quanto a aplicacdo das normas regulamentares aplicaveis ao
FMHIS, nas matérias de sua competéncia;

VI.Analisar, debater e sugerir as diretrizes a serem observadas na elaboragédo do
Plano Municipal de Habitacao;

VII. Aprovar seu Regimento Interno;

VIIl. Aprovar o Plano Municipal de Habitagao;

IX.Aprovar anualmente a proposta de orgamento do FMHIS e de seus planos e
metas referentes a aplicagédo de recursos;

X. Analisar e orientar projetos que tenham como proponentes o Municipio de Santa
Maria de Jetiba, as organizagdes comunitarias, as associa¢gdes de moradores, as cooperativas
habitacionais e os projetos em parceria com a iniciativa privada;

Xl.Estabelecer limites maximos de financiamentos, a titulo oneroso ou a fundo
perdido, para as modalidades de atendimento previstas e em concorddncia com as legislagdes
habitacionais;

Xll. Definir politicas de subsidios na area de financiamento habitacional oriundos
do Fundo Habitacional;

XIlll. Propor condigdes de retorno dos investimentos;

XIV. Propor e orientar os critérios e as formas para a transferéncia dos imoveis
vinculados ao Fundo, aos beneficiarios habitacionais;

XV. Propor normas para gestdo do patriménio vinculado ao Fundo;

XVI. Acompanhar e fiscalizar a aplicagao dos recursos do Fundo, solicitando, se
necessario, o auxilio dos 6rgéos e profissionais municipais competentes e comissao designada para
este fim;

XVII. Acompanhar e fiscalizar a execugédo dos programas de habitagdo, podendo
requerer embargo de obras, uma vez constatado o desvio dos objetos do Fundo, irregularidades na
aplicacdo, desrespeitando as normas da boa técnica, agressdo ao meio ambiente ou indicios de perigo
estrutural da obra ou de seu entorno, requisitando, Auditoria do Poder Executivo sempre que julgar
necessario;

XVIIl. Zelar pela observancia dos minimos legais para a reserva de parcelas de
unidades habitacionais para idosos, pessoas com necessidades especiais - com adequagao das
unidades habitacionais;
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XIX. Promover intercAmbio com entidades publicas e particulares, organismos
nacionais, internacionais e estrangeiros, promovendo debates, visitas, cursos e demais visando atender
ao objetivo de promover a habitacado Social;

Paragrafo Unico. As diretrizes e critérios, previstos neste artigo, deverdo observar
ainda as normas emanadas do Conselho Gestor do Fundo Nacional de Habitacdo de Interesse Social,
de que trata a Lei Federal n° 11.124, de 16 de junho de 2005, nos casos em que o Fundo Local de
Habitacdo de Interesse Social vier a receber recursos federais.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO

Art. 4°. O Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social,
criado pela Lei Municipal n° 1.096, de 24 de dezembro de 2008, com sede no Municipio € 6rgao de
deliberagédo coletiva, vinculado a Secretaria de Planejamento e Projetos.

Art. 5°. O Conselho Gestor tem o objetivo de centralizar e gerenciar recursos
orcamentarios para os programas destinados a implementar politicas habitacionais de interesse social
direcionadas a populagao de baixa renda.

Art. 6°. O Conselho Gestor sera constituido de 08 (oito) membros titulares e 8 (oito)
membros suplentes, a saber:

I - 5 (cinco) representantes do Poder Publico;
Il - 1 (um) representante do Setor Privado;
lll - 2 (dois) representantes do Movimento Popular.

§ 1°. Séo representantes do poder Publico os Conselheiros indicados pelas
Secretarias:

. 01 (um) representante da Secretaria de Planejamento e Projetos e um suplente;

Il. 01 (um) representante da Secretaria de Obras e Infraestrutura e um suplente;

.01 (um) representante da Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e
Assisténcia Social e um suplente;

IV.01 (um) representante da Secretaria de Meio Ambiente e um suplente;

V. 01 (um) representante da Coordenag¢do Municipal de Protecdo e Defesa Civil e
um suplente;

§ 2°. Sao representantes dos Movimentos Populares e serdo eleitos 2 (dois)
membros representantes e seus suplentes:

| - Associagdo comunitaria ou de moradores. Ex: associagdo de Moradores ou do
Bairro X;

Il - Movimentos e ag¢des sociais e comunitarias ainda que tenham origem religiosa.
Ex: Pastoral da Familia, Movimento por Moradia da igreja X; Movimentos de luta por terra;

lll - Cooperativas que tem como Unica atividade a busca de moradia para os
cooperados.

§ 3°. Sao representantes das Entidades Privadas:

I - Associagdo Comercial. Ex: associagao Comercial do municipio X;

Il - Sindicatos, federacdes, confederagdes ou centrais sindicais de trabalhadores.
Ex: Sindicato dos trabalhadores Rurais do Municipio X;

lll - Entidades profissionais, académicas e de pesquisa tais como: entidades,
representativas de associacdes de profissionais autbnomos ou de empresas, profissionais
representantes de entidades de ensino;

IV - Organizag¢des Ndo Governamentais (ONG).

§ 4°. A cada conselheiro correspondera um suplente, oriundo da mesma categoria
representativa;

§ 5° Cabera ao conselheiro suplente, substituir o titular em sua auséncia ou
impedimento;
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§ 6°. A indicacdo dos membros do Conselho, representantes dos Movimentos
Populares, sera feita pelas organizagdes ou entidades a que pertencem e sorteadas pela municipalidade
a fim de compor o nimero de representantes do segmento;

§ 7°. O mandato dos membros do Conselho sera de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducgédo e sera exercido gratuitamente, ficando expressamente vedada a concessao de qualquer tipo
de remuneragao, vantagem ou beneficio de natureza pecuniaria.

§ 8°. O membro que faltar 3 (trés) vezes consecutivas ou 5 (cinco) vezes
alternadamente as reunides do Conselho Gestor sera excluido, sendo substituido automaticamente pelo
seu suplente e sera solicitado nova indicagao pela entidade representada;

Art. 7°. A Presidéncia do Conselho Gestor do FMHIS sera exercida pelo Secretario
de Planejamento e Projetos.

Art. 8°. Cabera a Secretaria de Planejamento e Projetos proporcionar ao Conselho
Gestor os meios necessarios ao exercicio de suas competéncias quanto a estrutura operacional.

Art. 9°. O servidor municipal designado para integrar o Conselho Gestor ndo fica
eximido de suas obrigagdes funcionais, embora deva constar na sua ficha funcional a prestagcédo de
servigos relevantes;

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO

Art. 10. A Administragcdo do Conselho Gestor sera de:

I - 1 (um) Presidente, membro efetivo do Conselho Gestor, que sera o Secretario
de Planejamento e Projetos;

Il - 1 (um) Vice-Presidente a ser escolhido em reunido ordinaria do Conselho
Gestor;

Il - 1 (um) primeiro (a) secretario (a) a ser escolhido em reunido ordindria do
Conselho Gestor, observando que o mesmo devera ser escolhido dentre os membros indicados pelo
Poder Publico;

IV - 1 (um) segundo (a) secretario (a) a ser escolhido em reunido ordinaria do
Conselho Gestor, observando que o mesmo devera ser escolhido dentre os membros indicados pelo
Poder Publico;

CAPITULO V i
DA COMPETENCIA DA PRESIDENCIA

Art. 11. Compete ao Presidente do Conselho Gestor:

. Convocar reunides do Conselho, presidi-las, apresentar proposicoes e apurar a
votacao;
ll. Resolver questdes de ordem ou submeté-las ao plenario e conceder a palavra
aos conselheiros;
Il Intervir no caso de empate, com direito a voto de qualidade;
IV.Cumprir e fazer cumprir o seu Regimento;
V. Criar comissdes e designar membros;
VI.Representar legal e administrativamente o Conselho Gestor, tomando as
providéncias necessarias ao seu bom funcionamento;
VII. Solicitar a entidade/érgdo responsavel pela indicagdo dos membros do
Conselho Gestor, providéncias quando houver a necessidade de substituicido dos mesmos;
VIIL. Providenciar a posse do Conselheiro substituto;
IX. Dirimir duvidas sobre as matérias ndo explicitadas neste Regimento;
X. Baixar atos normativos oriundos das decisdes tomadas pelo Conselho Gestor;
Xl. Distribuir trabalhos e designar relatores em casos especiais;
XIl. Transmitir ao Prefeito, resolugdes e deliberagdes do Conselho Gestor, que
dependam de providéncias do Chefe do Poder Executivo;
XIlll. Assinar com o secretario executivo as resolugdes, documentos, assim como
processos e contas bancarias oriundos de recursos pertinentes ao FMHIS;
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XIV. Avocar decisdo de matéria da competéncia de qualquer conselheiro;

XV. Propor ao Plenario a reforma deste Regimento;

XVI. Representar o Conselho Gestor em suas relagdes externas ou delegar sua
representacao;

XVII. Convocar/autorizar a requisicdo de servidores para servicos do Conselho
Gestor.

CAPITULO VI
DA COMPETENCIA DA VICE PRESIDENCIA

Art. 12 Compete ao Vice-Presidente do Conselho Gestor:

I. Substituir o (a) presidente nas suas auséncias ou impedimentos;
Il. Participar das discussdes e votagdes nas segdes plenarias;
lll. Participar das Comissdes Especiais quando indicado pelo presidente;
IV.Assinar com o presidente as resolugdes, documentos, assim como processos e
contas bancarias oriundos de recursos pertinentes ao FMHIS;
V. Assinar documentos afins.

Art. 13. Compete ao Vice-Presidente, além de substituir o Presidente, auxiliar este
no desempenho de suas fungdes.

§ 1°. A eleigao do Vice-Presidente do Conselho Gestor sera bienal, ocorrendo no
prazo maximo de 30 dias antes do término do mandato.

§ 2°. Na hipotese de impedimento temporario e/ou definitivo do presidente,
assumira a presidéncia o Vice-Presidente.

_ CAPITULO VI ]
DA COMPETENCIA DO(A) SECRETARIO(A)

Art. 14. O(a) Secretario(a) do Conselho Gestor terd o apoio da Secretaria de
Planejamento e Projetos, que prestara apoio técnico administrativo e operacional a todas as instancias
do Conselho.

Paragrafo Unico. O(a) Secretario(a) estara administrativamente subordinado a
Presidéncia.

Art. 15. Compete ao Secretario Executivo:

l. Organizar, conjuntamente com o Presidente, a pauta das reunides plenarias;
l. Secretariar as reunibes plenarias do Conselho Gestor;
Il. Elaborar a ata das reunides plenarias do Conselho Gestor;
lll. Dirigir os servigos administrativos da secretaria do 6rgdo, de acordo com este
Regimento e as normas e determinag¢des do presidente;
IV.Elaborar e promover a divulgacdo e publicacdo das resolucdes e demais
expedientes de deliberacao do plenario e da presidéncia do Conselho Gestor e para os seus suplentes;
V. Expedir comunicagdo aos membros do Conselho Gestor, convocando-os para as
reunides;
VI. Promover o registro, expedig¢ao, controle e guarda dos documentos e processos
do Conselho Gestor;
VII Controlar os indices de presenca dos conselheiros, comunicando aos 6rgaos e
entidades as auséncias nao justificadas de seus representantes;
VIIl Submeter ao despacho do presidente o expediente do Conselho;
IX. Cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Conselho Gestor.

§ 1°. Nas auséncias ou impedimentos do(a) primeiro(a) secretario(a), assume o(a)
segundo(a) secretario(a).
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§ 2°. Na auséncia de ambos, o Presidente indicara alguém entre os presentes para
que exerc¢a a fungao durante a reunido.

Art. 16. O mandato da diretoria sera de 2 (dois) anos, a qualquer tempo, em fungao
da substituicdo de conselheiro, ndo permitida a recondugao.

_CAPITULO VIII
DA COMPETENCIA DOS CONSELHEIROS

Art. 17. Compete aos Conselheiros:

I. Estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizagdo de linhas de agéo,
alocacgao de recursos do FMHIS e atendimento dos beneficiarios de programa habitacionais, observado
o disposto neste Regimento, a Politica e o Plano Municipal de Habitacao;

Il. Aprovar orgamentos, planos de aplicagdo e metas anuais e plurianuais dos
recursos do FMHIS;

lll. Fixar critérios para priorizagéo de linhas de acao;

IV.Deliberar sobre as contas do FMHIS;

V. Dirimir duvidas quanto a aplicagcdo das normas regulamentares,
aplicaveis ao FMHIS, nas matérias de sua competéncia;

VI.Aprovar o Regimento Interno;

VII. Participar dos debates e votar nas deliberagdes do Conselho Gestor;

VIII. Propor questdes de ordem;

IX.Auxiliar o Presidente no desempenho das suas atribuigdes;

X. Requerer vistas de processos e adiantamento de discussao ou votagao;

Xl.Fazer indicagbes e propostas sobre matérias de competéncia do Conselho
Gestor;

XIll. Propor ao plenario a reforma deste Regimento;

XIlll. Representar o Conselho Gestor quando delegado;

XIV. Cumprir e fazer cumprir este Regimento.

CAPITULO IX )
DA COMPETENCIA DO PLENARIO

Art. 18. O Plenario, 6rgao soberano do Conselho Gestor, composto por todos os
seus membros sera considerado instancia maxima de deliberagao.

Art. 19. Para instalagdes da plenaria do Conselho Gestor sera exigido o "quérum"
minimo de 50 % (cinquenta por cento) + 01 (um) dos membros do Conselho.

Paragrafo Unico. As sessdes plenarias serdo abertas ao publico, que ndo tera
direito a voto, sendo garantida a sua manifestagdo democratica desde que sejam devidamente inscritos
antes do inicio da reuniao.

Art. 20. As reunibes obedecerdo a seguinte ordem:

I. Verificagdo do "quérum":

a) 12 chamada, quérum de 2/3.

b) 22 chamada, no prazo de 15 minutos apds a 12, quérum de metade mais um.

c) Esgotado o prazo da alinea anterior, sem que haja quérum, o Presidente do

Conselho convocara nova reunidao que se realizara no prazo minimo de 48 (quarenta e oito) hora e
maximo de 72 (setenta e duas) horas.

Il. Leitura, discussao e votagao e assinatura da ata da reunido anterior;

lll. Leitura da pauta do dia;

IV. Discusséao e votagdo da matéria em pauta;

V. Assuntos de ordem geral,

VI. Encerramento.
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Art. 21. Por deliberagao do plenario, a matéria apresentada na reunido podera se
discutida e votada na reunido seguinte, podendo qualquer membro do Conselho pedir vista da matéria
em debate.

Art. 22. Cada membro titular ou seu substituto tera direito a um voto em suas
decisdes, devendo ser o mesmo nominal, cujas deliberagbes deverdo ser tomadas pela maioria de
votos.

Art. 23. Nas deliberagdes para constituicdo de comissao tematica sera observado:

I. O relator do processo procedera a leitura do parecer;
Il. Sera dispensada a leitura do parecer, cujas cépias tenham sido distribuidas;
lll. Durante a discussado, o relator ausente sera substituido por um membro do
Conselho Gestor;
IV.Relatado o processo, sera iniciada a discusséo, facultando-se a palavra a cada
um dos conselheiros, sempre por 5 minutos;
V. Poderéo ser convidados a comparecer a reuniao do Plenario ou das
comissoes, autoridades, técnicos ou servidores a fim de prestar esclarecimento sob a matéria em
discusséo.

Art. 24. Na discussdo de qualquer matéria, poderdao ser apresentadas emendas
substitutivas ou modificativas.

§1°. Na votagdo as emendas terdo preferéncia sobre a proposicdo a que se
referiram.

§ 2°. A questéo de ordem devera ser adquirida e fundamentada em 2 minutos.

§ 3°. Devolver-se-a ao conselho o tempo consumido pela questao de ordem.

CAPITULOX
DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 25. As Comissdes Tematicas de assuntos especificos relacionados as
questdes habitacionais e de interesse social serdo criadas a critério do Conselho Gestor e de acordo
com suas necessidades, na forma prevista neste Regimento.

§ 1°. No ato de constituigdo das comissdes deverado constar as suas atribuigdes,
finalidade, composigéo, os prazos e as formas de apresentacao de resultados.

§ 2°. A composicdo das Comissdes Tematicas sera escolhida de acordo com a
necessidade que o assunto a ser debatido requerer, sendo escolhida em reunido ordinaria do Conselho
Gestor e que exercera suas atribuicobes nas Comissdes concomitantemente a sua atuacdo no Conselho
e durante o periodo de seu mandato.

CAPITULO XI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 26. O Conselho Gestor reunir-se-a bimestralmente e extraordinariamente,
sempre que necessario, em dia, hora e local determinado pelo Poder Publico.

§ 1°. A convocacgado dos conselheiros sera feita com antecedéncia minima de 7
(sete) dias para as sessdes ordinarias e de 48 (quarenta e oito) horas para as sessdes extraordinarias,
prazo em que lhes devem ser encaminhada a pauta dos trabalhos e a documentagéo a ela pertinentes,
quando necessario.

§ 2°. Para o funcionamento do Conselho Gestor a Municipalidade fornecera os
recursos humanos e materiais necessarios.



Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CAPITULO XII
CONSTITUIRAO RECEITAS DO FMHIS

Art. 27.0s recursos do FMHIS serdo geridos pela Secretaria de Planejamento e
Projetos, através do seu gestor, responsavel pela coordenagéo da Politica Municipal de Habitagéo, sob
orientagao e controle do Conselho Gestor.

Art. 28. O FMHIS possui dotagdo orcamentaria prépria, dentro do orgamento da

SECPLA.
Art. 29. Constituirdo receita do FMHIS:
I. Dotagao do orgamento geral do Municipio, classificada na fungao de habitacao;
Il. Outros fundos ou programas que vierem incorporados ao FMHIS;
lll. Recursos provenientes de empréstimos externos e internos para programas de
habitagao;

IV.Contribuicbes e doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, entidades e
organismos de cooperagao nacionais e internacionais;
V. Receitas operacionais e patrimoniais de operacdes realizadas com recursos do
FMHIS;
VI.Outros recursos que lhe vierem a ser destinados.

_ CAPITULO XIII
DAS APLICAGOES DOS RECURSOS DO FMHIS

Art. 30. As aplicagdes dos recursos do FMHIS serdo destinadas as agbes
vinculadas aos programas de habitagéo de interesse social que contemplem:

l. Aquisi¢cdo, construgdo, conclusdo, melhoria, reforma de unidades habitacionais
em areas urbanas e rurais;

Il. Producéo de lotes urbanizados para fins habitacionais;

lll. Urbanizagao, produgéo de equipamentos comunitarios, regularizagéo fundiaria e
urbanistica de areas caracterizadas de interesse social;

IV.Implantagdo de saneamento basico, infraestrutura e equipamentos urbanos,
complementares aos programas habitacionais de interesse social;

V. Aquisicdo de material de construgédo, ampliagdo e reforma de moradias;

VI.Recuperagado ou produgido de imdveis em areas encorticadas ou deterioradas,
centrais ou periféricas, para fins habitacionais de interesse social;

VII. Outros programas e interveng¢des na forma aprovada pelo Conselho Gestor.

Art. 31. O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Maria de Jetiba-ES, 12 de Maio de 2022.

HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal

SILVIA HELENA FERREIRA DE FREITAS GIORDANI
Presidente do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagao de Interesse Social - CGFMHIS
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