
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBÁ-ES

1ª RETIFICAÇÃO

PROCESSO SELETIVO - EDITAL 002/2017

O município de Santa Maria de Jetibá/ES, por seu representante legal Sr. HILÁRIO ROEPKE,
vem RETIFICAR o Edital nº 002/2017 do Processo Seletivo, após verificação de algumas
divergências de informações:

Onde lê-se:

1. CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO:

Nº CARGOS
Nº VAGAS E OU
CADASTRO DE
RESERVA (CR)

VENCIMENTO MENSAL
CARGA
HORÁRIA
SEMANAL

ESCOLARIDADE E
PRE-REQUISITOS

01
Auxiliar de
cuidador
(crianças)

04+CR

R$ 858,47,

complementa-se o

salário até o valor do

salário mínimo vigente.

40

Ensino Fundamental
Completo (nível 5º

ano, antiga 4ª série do
Ensino Fundamental)

02
Monitor de
transporte
escolar

05+CR

R$ 858,47,

complementa-se o

salário até o valor do

salário mínimo vigente.

40
Ensino Fundamental
completo (nível 5º ano,

antiga 4ª série do
Ensino Fundamental)

Leia-se:

2. CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO:

Nº CARGOS
Nº VAGAS E OU
CADASTRO DE
RESERVA (CR)

VENCIMENTO MENSAL
CARGA
HORÁRIA
SEMANAL

ESCOLARIDADE E
PRE-REQUISITOS

01
Auxiliar de
cuidador
(crianças)

04+CR

R$ 858,47,

complementa-se o

salário até o valor do

salário mínimo vigente.

40

Ensino Fundamental
Completo (nível 9º ano,

antiga 8ª série do
Ensino Fundamental)

02
Monitor de
transporte
escolar

05+CR

R$ 858,47,

complementa-se o

salário até o valor do

salário mínimo vigente.

40
Ensino Fundamental
completo (nível 9º ano,

antiga 8ª série do
Ensino Fundamental)

Santa Maria de Jetibá-ES, 27 de Junho de 2017.

HILÁRIO ROEPKE
PREFEITO MUNICIPAL


