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% CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CMS/ SMJ

(CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N2 117, DE 16 DE FEVEREIRO DE 1993 e
ALTERADA PELA LEI N¢ 1301, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2010)

1 ATA N°07/2017 DA REUNIAO ORDINARIA CMS

2 Sétima Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude, realizada no dia
3 27/09/2017, convocada para as 08h00min, no Auditorio do Ambulatério da Mulher,
4  |ocalizada na Rua Hermann Mierischink. Centro, Santa Maria de Jetiba/ES. Estiveram
presentes: Sigrid Stuhr, Marciele Amvabene, Heder Frederico Pieper Gumz, Eloisa
6 Nitz Tesch Schram, Elerson Reni Raasch. Simone Sperandio, Selene Jastrow, Sirleide
Pesente Kerckhoff, Zi2 Femewa Polralz. Giani Loriato Potratz, Jorge Francisco Zatta,
8 Isadora Emilia Mendewal (Secrefana Execuliva dos Conselhos), e como convidada
9 Andreia Brindi (Contadorza da SECSAU). A Presidente do Conselho Eloisa, deu inicio a
10 reuni3o, agradeceu a presenca de todos. Solicitou que fosse feita a leitura da Ata do
11 dia 27/04/2017, que foi lida e aprovada por unanimidade pelos Conselheiros. A
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12 contadora da SECSAU Andreia apresenta o Orgamento para 2018, onde a mesma fala
13 que nao estamos vivendo em uma situagdo com muito dinheiro, para o ano de 2018 o
14 orgcamento esta defasado em pelo menos 1 milhdo, as atividades foram separadas,
15 fotalizando 24.498.406,01 (vinte e quatro milhGes quatrocentos e noventa e oito mil
16 quatrocentos e seis reais e um centavo). Para o fortalecimento do controle social
17  (conselhos) foi destinado um valor de R$ 30.000,00 para capacitagdes, conferéncias
18 (..) Zila pergunta e se acaso esse valor nao for usado? Andreia fala que & remanejado
19 para outras atividades sem ter que ser passado na camara pois essa previsdo ja
20 consta na LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias). Um projeto/atividade novo
21  implantacdo e manutencdo da rede de protecdo animal 100.000,00 (cem mil reais),
22 podendo convidar 2 velennana Luciana apos seu retorno de licenga maternidade para
23 melhor dizer sobre esse proeto. Como as atividades foram separadas colocamos um
24  valor aproximado, para 2019 vamos ter um nogdo melhor de valor para cada uma.
25  Marciele pergunia sobre esse défict de 1 milhdo. Andreia fala que existe um valor de
26  contigencia reservado caso acontega alguma calamidade. Aproveitando digo para
27  vocés conselheiros para terem caulela nas aprovacdes de aditivos e subvengbes sem
28 antes procurar o pacto que vai causar e sem saber de onde vai tirar. Vamos ter que
20 fazer mais com menos, e fazer planejamento com a equipe. Andreia abre para
30  perguntas e duvidas. Heder pergunta sobre o valor do hospital se permanecera o
i1 mesmo para 2018, Sigrid fala que bem provavel que sim, pois o projeto de possivel
32 aleracio no valor ja deveria ter sido encaminhado, conforme foi dito em reunido com a
33 dwetoria. Andreia fala para Heder que no inicio de 2018 ja podem se reunir e planejar

34 para 2019 A presidente pergunta se todos aprovam o Orgamento para o exercicio de
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2018, orgamento aprovado mesmo sabendo que ndo é suficiente para custear todas

St fe




1

"I R

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CMS/ SMJ

(CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N2 117, DE 16 DE FEVEREIRODE 1993

Sovmz W o e S ALTERADA PELA LEI N® 1301, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2010)

36
37
38
39
40
41

i
(]

A
-

2s despesas, e um possivel aumento para o hospital no ano de 2018 Sirleide faz um
comentario quanto a atestados dos servidores na saude, ndo podem trabalhar mais
fazem muita outras coisas 15 fora. Vejo que é muita falha da medicina do trabalho, isso
deve ser revisio. Zila fala gue viu matéria onde alguns municipios tem prazo para
implantar o ponto eletrénico, correndo o risco de néo ter repasse, ficou feliz de ndo ver
o nome de Santa Maria de Jetiba na nessa noticia. Marciele comega a apresentacdo
de Cradenciamento de uma Equipe de Estratégica Saude da Familia, aproveita a fala
da Zila e diz que n3o temos problema nas unidades de saude com o ponto eletronico.
Atualmente o Municipio de Santa Maria de Jetiba possui 11 Equipes de ESF. Porém,
segundo o Departamento da Atencdo Basica (DAB), o municipio possui teto maximo
de 17 equipes de ESF, conforme formula de célculo do teto maximo das Equipes de
Sadde da Familia estabelecida pela Poriaria n® 2.355, de 10 de outubro de 2013.
Porém uilimamente © municipic conta com 11 equipes de ESF, nosso objetivo é
impiantar 01 equipe de ESF de Bama do Rio Possmoser/ Barra do Rio Claro, justifica-
se pela necessidade de ampliar © acesso e acessibiidade da populag3o a equipe de
ESF. promover o cuidado integral e confinuo 20 usudrio, familia e comunidade,
estimular o controle social e a participagdo popular (..), quanto ao recursos humanos a
maioria dos profissionais j4 encontra-se trabalhando na Atenc3o Primaria a Saude
deste municipio, alguns servidores foram remanejados para essa unidade, sendo

necessario apenas algumas contratagdes. Hoje temos 85 Agente Comunitario de
Sagde. conforme a populacdo pode ter 87 ACS com recursos do Ministério da Saude,
assim o municipio assume somente com as despesas de encargos, tickt e
insalubridade. Médico sera pelo programa mais médico aderido em 2013, municipio
tendo a despesa somente com auxilio moradio e alimentagdo. Quanto a salde bucal,
mencionamos os profissionais efetivos, pois devido o ponto eletronico para cumprirem
a carga horaria. A presidente pergunta se todos aprovam o Credenciamento de uma
Equipe de Esfratégica Salde da Familia, aprovado por unanimidade pelos
consslhewos Sigrid fala sobre Chamamento Publico para Credenciamenio de
Laboraténio Citopatolégico, hoje os exames sdo feitos com recurso do consorcio, com
valor de tabela SUS Com o Chamamento PUblico outros laboratérios também poderao
participar. A pressdenie pergunta se todos aprovam o Chamamento Publico para
Credenciamentio de Laboratério Citopatologico, aprovado por unanimidade pelos
conselheiros. Em informes, Sigrid fala sobre a Rede Cuidar, unidade construida em
Santa Teresa, onde sera feito consultas, exames e ciurgias, de inicio as
especialidades s3o: Ortopedista, Angiologista e Oftaimologista. Inicio esta previsto
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para novembro, e a equipe sera toda treinada. Ndo havendo mais pontos de pauta
ficou definida a préxima reunido conforme calendario para o dia 02/10/2017, no
auditorio do ambulatério da mulher as 08h30min. Sem mais nada a ser discutido. a
reuniao encerrou-se as 10h25min. Foi lavrado a presente ata, que vai e assinada por
mim, Isadora Emilia Mendewal. Secretaria Executiva do Conselho, e a presidente do
Conselho Municipal de Sagde, Senhora Eloisa Nitz Tesch Schram, as demais

assinaturas consiam no ivro de assinaturas
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