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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CMS/ SMJ

(CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N2 117, DE 16 DE FEVEREIRO DE 1993 e
ALTERADA PELA LEI N@ 1301, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2010)

ATA N° 03/2018, DA REUNIAO ORDINARIA CMS
Reunizo ordinaria do Conselho Municipal de Salde, realizada no dia 13 de Margo de
2018, convocada para as 08h30min, no Auditério do Ambulatério da Mulher, localizado
na Rua Hermann Miertschink, Centro, Santa Maria de Jetiba/ES. Estiveram presentes
Josiel de Oliveira, Sigrid Stuhr, Jorge Franscisco Zatta, Cleidiana Cerri Amorim,
Sabina Joanna Berger Uliana, Alessandra Rodrigues Saltor Tesch, Selene Jastrow,
Silene Belz, Edinete Paula Boecher Raach e Isadora Emilia Mendewal Magdalon
(Secretéaria executiva). Josiel como vice-presidente, justificou a auséncia da presidente
Sr® Sirleide Pesente Kerckhoff, agradece a presenga de todos e solicita que seja feita
a leitura da ata n® 11/2017 do dia 27/12/2017, que é lida pela secretaria executiva e
aprovada por unanimidade pelos conselheiros. Sigrid sugere para os conselheiros
encaminhar por email a ata n° 1 do dia 31/01/2018 para lerem e caso precise alterar
ou acrescentar alguma coisa discutimos em reunido, pois ficou exiensa, foi um dia em
que debatemos bastanie sobre o hospilal e 2 guesiSo da obsleiricia. Os conselheiros
concordam com a sugesiSo da Signd. Sabina fala gue aprovou a ata n° 11/2017 mais
que chegou mais farde pessa feuniso @ gue n3o sabe do que se fratou. Isadora
explica que n3o & da ullima reuni3o e sim do dia 27/12/2017 onde ela estava presente
do inicio 20 fim. Sigrid fala que a dltima reuniao foi sobre a Rede Cuidar. Josiel passa
para o proximo ponto de pauta: Apreciagdo da solicitagdo do Termo de Aditivo da
APAE. Sigrid fala que a APAE solicitou que fosse feito um aditivo de 3 meses até para
a secretaria poder se organizar com relagdo ao proximo contrato, entdo trouxe para
vocés pois precisa ser passado para o conselho. Para a proxima reunido pretendo
trazer sobre o contrato com o valor reajustado. Esse é somente um aditivo para 3
meses com o valor que ja estava sendo repassado. Sabina solicita que Sigrid explique
porque foi feito outro plano com as alteragdes do recurso. Pois isso foi decidido em
uma reunido com a diretoria da APAE, Secretarios que nos atendem, prefeito e
assessoria juridica. Sigrid pede que Sabina exponha, pois cheguei no final da reunigo.
Sabina pergunia se o plano esta com Sigrid para ser aprovado e Sigrid responde que
sim. Sigrid fala que o valor descrito no plano esté errado, e que ja entrou em contato
para ser feito a corregdo. Sabina fala que ficou decidido fazer esse plano trimestral,
pois em 2017 & assessoria juridica da prefeitura deixou o més de abril fora, sem
repasse, e nos fivemos que desembolsar para pagar nossos funcionarios. A
administragdo anterior tinha prorrogado o plano de 2016/2017 por 3 meses para a
nova administragdo poder se organizar e também devido a lei 13019/14. Porém

atrasou bastante para o novo plano ser feito, o contrato encerrava em 31/03/2017 e
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36 automaticamente o novo comecaria dia 01/04/2017, pois APAE nao para, nem no més
37  de janeiro estamos parando, para ndo perder o tratamento que foi iniciado, mais ndo
38  sei por que a assessoria deixou todo o més de abril fora, @ comegou a partir de
39 01/05/2017, mais nés ndo podiamos deixar de pagar nossos funcionarios, como a
40 APAE néo tem renda e ndo recebe outros recursos somente pequenas doagbes de S—
41 pais e contribuintes, usamos o dinheiro que sobrou das economias feitas do convénio |
42 de 2016, pois ndo gastamos nenhum centavos fora do que esta programado, que esta H
43 certo ndo esia, porgue convénio € uma coisa, termo de cooperagao € oulra, e 0 que -

44  esla programado para ser executado no convénio ndo pode utilizar para outro mais foi

45 a forma que encontramos para pagar os funciondrios. Viemos vérias vezes na e

46  prefeilura para tentar acertar e ndo teve jeito, e quando fomos prestar contas e a ==
47 prefeitura também tém que prestar contas eles vieram nos cobrar, toda a diretoria se
48 reuniu e onde foi decidido fazer esse plano trimestral. Na lei 13019/14 diz que nao
49 pode ser feito retroativo, mais nosso assessor juridico disse que realmente no pode
50 ser feito retroativo, mais tem essa abertura que em casos excepcionais que era o
51 nosso caso, porque ndo fomos nos que criamos, por isso estou fazendo essa
52 explanagédo toda para vocés poderem entender que ndo fomos nbds que criamos.
53 Usamos essa forma de diluir o més de abril em outro plano que é esse o trimestral de
54 um jeilo que n3o prejudigue nem a prefeilura @ nem a APAE. Se vocés aprovarem
55 estaremos amparados em abri, maio e junho. E depois iremos fazer outro plano com
56  vigéncia de 01/07/2018 até 30/06/2019 durante 11 meses. Sugerimos até que ao invés
57  de lode ano ser feillo um plano anual porque ndo dar conlinuidade, e ser feito somente
58 adilivos com valores alualizados, a lei 13019/14 permite isso. Sigrid entdo fala que o
59 valor do adilivo serd 3 parcelas iguais R$42.003,78 por més (abril, maio e junho) e
60  estando diluido ja o més de abel2017. Sabina fica a disposi¢ado para qualquer duvida i

61 e maiores explicagoes. Josiel fala que s o fato de ter ficado um més sem repasse ja
62  esla mais que explicado. Os comselheiros aprovam por unanimidade. Em seguida,
63  passou para o préximo ponto de pauta: Apreciagdo e Aprovacgédo da Audiéncia Publica
64 de Prestagdo de contas 3° Quadrimesire de 2017. Josiel passou a palavra para a
65  Secretaria de Saude Sigrid, que deu inicio apresentando item por item que compdem a
66  Audiéncia Publica de Prestagdo de conias 3° Quadrimestre, prestagédo de contas em
67 alencdo a Lei Federal n°. 8689/93 e a Lei Complementar 141/201 2, os itens que a —
68 compdem sdo: caracterizagdo do municipio, rede de servico de saude préprio,
69  conveniado e contratado, responsabilidades do municipio nas areas prioritarias,

70 _prestacdo de servigos com consultas especializadas e exames realizados em Vitéria e
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71 consultas especializadas realizadas no municipio, estratégia saude da familia,

72 resultados nas Vigiléncias Epidemiologica, Ambiental e Sanitaria, produgao dos

73 servigos terceirizados, distribuigdo de medicamentos, dados sobre o recursos |
74  humanos, repasse financeiro ao Hospital Concérdia, repasse financeiro do Fundo

75 Nacional de Saude, convénios e contratos da Secretaria de Saude, e 0 percentual

76  aplicado com recursos proprios em saude conforme lei complementar 141/2012

77 acumulado de 2017. Em sua apresentagao Sigrid da énfase no item rede de servigo de

78 saude proprio, conveniado e contratado - Farmacia Popular do Brasil, ndo temos mais.

79 Em rede complementar especializada para esse ano teremos os exames de

80 papanicolau, ao invés de contratar pelo consorcio vamos contratar através da PPl, o
31 mesmo valor que o consorcio paga é o valor que o SUS repassa, estamos fazendo o

g2 credenciamento de laboratoric para ser pago com recursos do SUS, feito o
33 credenciamenio vamos ajudar outros municipios inclusive j& recebemos 0 pedido da
84 regido norte; Sdo Maleus, Jodo Neiva. Ibiragu, Afonso Cizudio e Nova Venécia,
85 transferindo a PPl pama c3, par2 ser felio esse exame 0 laboratorio tem que estar no
36  programa QUALICITO, & no municipio temos o laboratono FERRARI gue esla inserido
87 nessemmomvﬁpodu’ﬁmaﬁﬁnﬂexamespormés,wmoprazo
88 de 20 dias para enirega do resultado. Em prestagéo de servigos, teve um aumento
89  significativo do 2° para 0 3° Quadrimestre, isso muito nos preocupa porque quando se
op fala de aumento em Atencdo Basica quer dizer que a prevengao esta sendo realizada,
91 agora em’ Média Alta Complexidade € preocupante, serd que a populagéo esta
92 adoecendo mais? Em consultas com cirurgiao realizadas em Vitoria, ouve uma
93  diminuigdo, porém essa demanda nao depende da gente € sim da central de
04 regulagdo. Em Vigilancia Epidemiologica - Vigilancia de intoxicagdo exogena, O
05 numero de tentativa de suicidio teve um aumento preocupante do 2° para o 3°
o6 Quadrimestre de 10 para 24 tentativas. Em Atengdo a Saude — Ampliagdo da Rede
97 Fisica e Equipamentos, ieve a inauguragdo da Unidade de Saude de Gongalves e
98 pequenos reparos em todas as unidades para receber a visita do PMAQ. Em
99  Vigilancia Ambiental — Falores ndo Biologicos, somos 0 (nico municipio com Vigiagua.
100 Em percentual aplicado com recursos proprios em saude conforme Lei Complementar
101 141/2012 — Acumulado até Dezembro de 2017 foi 19,29% recursos proprios aplicados
102 em Saude por fonte, sendo o indice minimo previsto na lei 15%. Sigrid encerra a
103 apresentagdo e abre para perguntas e duvidas, nenhuma pergunta. Aproveita e
104 convida os conselheiros para a apresentagdo na camara da Audiéncia Publica de

105 Prestagéo de contas do 2° e 3¢ Quadrimestre de 2017, tendo a data o convite sera

Hol J?ﬁﬁj ol (PR




Whunicipg,
5 %

(]

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CMS/ Sm)

(CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N© 117, DE 16 DE FEVEREIRO DE 1993 e

Santa Marls de fetibi,/FS ALTERADA PELA LEI N 1301, DE 14 DE DEZEMBRO DF 2010)

106 encaminhado a vocés. O vice-presidente coloca em votagdo a Audiéncia Publica de
107 Prestagdo de contas 3° Quadrimestre de 2017, que é aprovado por unanimidade pelos
108 conselheiros. O vice-presidente Josiel fala que recebeu um telefonema da presidente
109  Sirleide solicitando que © mesmo fosse fazer uma visita a Secretaria de Saude para
110 ver as condigbes em que se encontrava o teto das salas onde os servidores trabalham,
111 Josiel foi e viu de perto a situac3o que os servidores enfrentam, mesmo sabendo que
112 varias pessoas ja passaram a3l para ver a situacdo, vou ao gabinete hoje mesmo em
113 nome do Conselho Municipal de Saiide levar a situagao para ele e torcer para que seja
114 resolvido. Outra situag3o que a Sirleide me passou gque na Ultima reunido foi dito sobre
115 Agente de Salde que ndo estava fazendo visita, Silene fala que ndo foi passado o
16  nome para tomar as providéncias, e sobre o caso que a Alessandra falou ja foi
117 resolvido com a enfermeira. Cleide pergunta se ha previsdo para contratar auxiliar de
118 dentista, pois fui |4 esses dias e s6 tinha 2 auxiliares atendendo, e percebi que elas
119  estavam muito sobrecarregadas, Sigrid fala que ndo tinhamos profissionais extras
120 para cobrir as 2 licengas maternidades e 1 de caramuru que estava de atestado, mais
121 ja esta sendo feito processo seletivo que devera ser liberado provavelmente essa
122 semana para inicio das inscrigdes. Selene fala que quanto a contratagdo de agente de
123 saude o projeto da nova lei. e criagdo de mais vagas, vai para a cdmara para ser
124  aprovado, por isso tem algumas areas descoberias. Sigrid fala que o ministério da
125 saide mwwahtmdecmtataﬁodosagaiasdesaﬂde. agora € fipc um concurso
126 pubﬁcomasrﬁoédeivo-N%saassessmiahlﬁwﬁwJMemmonéo
127  tinhamos isso legalizado no municipio precisou ir para cimara o projeio de lei
128 regularizando a2 conlratag3o. N&o havendo mais ponios de paula encerrou-se as
129 10h45min. Foi lawrado 2 presente ata, que vai ser assinada por Isadora Emilia
130 Mendewal Magdalon, e o Vice-presidente do Conselho Municipal de Satide, Senhor

Josiel de Oliveira, as demais assinaturas constam no livro de assinaturas.
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