Prefeitura Municipal de Santa Maria de Fetibd
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EDITAL DE CONVOCACAO PARA CONTRATO N° 001/2021

PROCESSO SELETIVO - EDITAL 008/2018

Convoca os candidatos(as) classificados(as) no cargo de
Agentes Comunitarios de Saude - Processo Seletivo
Pablico — Edital n.° 008/2018, para preenchimento das
vagas necessarias.

O Municipio de Santa Maria de Jetiba, Estado do Espirito Santo, representado pelo Prefeito Hilario Roepke,
no uso de suas atribuicbes legais, torna publica a chamada de candidatos(as) classificados(as) para a
contratacéo temporaria por tempo indeterminado, para comparecer nos dias, horarios e locais discriminados
no ANEXO I, observando os itens pertinentes do Edital n°® 008/2018. No ANEXO Il informamos os locais das
vagas a serem preenchidas pelos candidatos convocados; os quais serdo contratados a partir de_19 DE
ABRIL DE 2021.

O convocado(a) sera encaminhado(a) a realizar os exames admissionais junto ao Setor de Medicina do

Trabalho, localizado na Sede da Prefeitura para emissdo do ASO (Atestado de Saude Ocupacional),

posteriormente o candidato(a) devera comparecer ao setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de

Santa Maria até a data indicada no ANEXO |, munido(a) dos documentos originais e cépias relacionados no

Edital de Processo Seletivo Publico n.° 008/2018, descritos abaixo.

a) Uma (01) Foto 3X4 recente;

b) Ficha de cadastro de funcionarios devidamente preenchida (modelo fornecido pela Prefeitura);

¢) Ficha de Cadastro de Dados Bancarios (modelo fornecido pela Prefeitura) e copia do Cartdo da Conta

Bancaria, caso possuir, nao sendo permitida Conta Poupanca; d) Cdpia do comprovante de residéncia;

e) Declaracdo de acumulo legal ou ndo de cargos em fungdes publicas;

f) Em casos de acumulacdo legal apresentar Termo de Posse e Declaragdo do empregador informando
Cargo, Carga Horaria, turno e data de efetivo exercicio. Se for aposentado trazer: carta de concessao,
decreto, portaria, resolucao, ou outro documento em que conste, regime da aposentadoria, motivo e data
de inicio.

g) Certiddo negativa de tributos municipais, emitida pelo Setor de Tributacdo do Municipio de Santa

Maria de Jetiba;

h) Certiddo de Antecedente fornecidos pelas Justicas: Estadual (1° e 2° instancia de natureza civel e criminal)
e Federal;

i) Atestado de Antecedentes Criminais fornecido pelas Policias: Civil e Federal;

j) Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

k) Atestado de Saude Ocupacional (os exames deverdo ser especificos para cada cargo de acordo com o
PCMSO da Prefeitura);

I) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

m) Copia da Carteira de Identidade - RG;

n) Extrato de inscrigcdo do PIS/PASP emitido pela Caixa Econémica Federal e/ou Banco do Brasil,
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0) Copia do Histérico, Diploma ou Certificado de conclusdo do Curso correspondente a escolaridade exigida

para o cargo. Para os cargos de Agentes Comunitarios de Saude, quando ndo houver candidato inscrito

gue preencha o requisito acima, podera ser admitida a contratacdo de candidato com Ensino
Fundamental, que devera comprovar a conclusdo do Ensino Médio no prazo maximo de 03 (trés) anos -
item6.1 do Edital n® 008/2018;

p) Coépia do Certificado de Reservista ou documento equivalente - Lei n°® 4.375 de 17/08/1964, se do sexo
masculino;

g) Cépia do Titulo de Eleitor;

r) Copia do Comprovante de ter votado na ultima elei¢cdo (07/10/2018);

s) Cépia da Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, ou com as respectivas averbacbes (se
separado judicialmente ou divorciado);

t) Copia da Carteira de Trabalho (Paginas: Foto e qualificacao civil);

u) Registro profissional no Conselho Regional respectivo, para as profissdes regulamentadas e sujeitas a
fiscalizagéo do exercicio profissional e comprovante de quitagdo anual atualizado;

v) Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH para os Cargos em que o Edital assim o exigir;

w) Para os cargos que exigirem a Carteira Nacional de Habilitagdo, apresentar Certidao de “Nada

Consta” na CNH, emitida pelo DETRAN;

x) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos de idade;

y) Quem possui filhos menores de 14 anos apresentar:

» Caderneta de Vacina¢do (Pagina constando os dados da crianca e as paginas c¢/ carimbos das

vacinas);
» Para cada dependente maior de 07 anos, apresentar comprovante de matricula escolar e declaragéo de
presenca.

z) Declaracéo de Bens Moveis e Iméveis (modelo fornecido pela Prefeitura).

O candidato(a) devera submeter-se a exame médico para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental
para exercicio do cargo, exame este de caréater eliminatério e que constitui condicdo e pré-requisito para
gue se concretize sua contratagdo, incluindo os exames complementares exigidos para a admisséo e
avaliacdo médica ocupacional, elaborados pelo(a) médico(a) do Trabalho designado(a) pela Administracao
Municipal de Santa Maria de Jetibé - ES.
O convocado que ndo comparecer no local, data e horario especificado sera considerado DESISTENTE.

Santa Maria de Jetiba - ES, 29 de Marcgo de 2021.

HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal
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ANEXO |

EDITAL DE CONVOCACAO 001/2021

PROCESSO SELETIVO — Edital n® 008/2018

Os candidatos abaixo relacionados deverdo comparecer nos dias abaixo relacionados na Sede da Prefeitura
Municipal de Santa Maria de Jetiba, Rua Dalmécio Espindula, 115, Centro — Santa Maria de Jetiba — ES,
conforme as datas discriminadas abaixo:

=> Dia 30 de MARCO a 05 de ABRIL DE 2021 - Os candidatos deverdo comparecer na SECRETARIA DE
SAUDE para agendamento de exame médico para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental para
exercicio do cargo e assinatura da Ata de Comparecimento.

=> Dia 06 de ABRIL de 2021 (Terga-feira) — Horéario as 07:30 até as 10:00 horas - Avaliagdo Clinica pela
médica do trabalho - DEPARTAMENTO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO.

=> Dia 06 a 09 de ABRIL de 2020 (Terca-feira e Quinta-Feira 7h30 as 11h e 12h30 as 16h00, Quarta-
feira e Sexta-Feira 12h30 as 16h30) — Prazo final para entrega de documentos para contratacédo no
setor de GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.

= Dia 19 ABRIL de 2021 (Segunda-feira) - Inicio das atividades laborais



ANEXO Il
RELACAO DOS CANDIDATOS PARA CONVOCAGCAO
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE:
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Cédigo do Cargo 09 - ESF Séo Sebastido de Belém e Rio das Pedras: Rio das Pedras: Iniciando na Unidade de
Saude de Rio das Pedras, passando em frente ao cemitério, residéncia do Sr. Eitel Heinke, Sr. Valdemiro Albeldt,
Valdemiro Reinholz, descendo ao lado do cemitério, passando pela residéncia do Sr. Emilio Saager, Escola Alberto
Schulz, abatedouro Nitz e finalizando na residéncia do Sr. Sivaldo Hammer.

PONTUACAO
Ne PONTUACAO | PONTUAGCAO 328\%3‘3
CLASSIFI ”\'QSACOR' NOME DO CANDIDATO OE,;;TF;BCA’\IA E?\IE;TR'I'EDGS?A CURSO DE PONTUACAO
CACAO OBJETIVA FORMACAO TOTAL
INICIAL E
CONTINUADA
20 021 | FLAVIANA MORESCHI ROSA DOS o7 9,6 8,0 24,6
SANTOS

JUSTIFICATIVA: A ACS que atuava na referida localidade foi remanejada para outra microarea que estava

descoberta, tendo em vista imovel proprio adquirido e tendo como base a Lei n® 13.595/2018 - Artigo 7°

Coédigo do Cargo 09 - ESF Sédo Luis: Bairro Sdo Luis (iniciando no radar), Alto Sao Luis, Sao Luis, Sitio Sdo
Jorge, Vale Verde, morro do Bento, Vila Hammer.

PONTUAGCAO
No PONTUACAO | PONTUACAO 322\? ': E’)\'g
CLASSIFI ”\'CSACOR' NOME DO CANDIDATO OBPECD)\A/ :‘A E?\IBTTR'E\’;ISTAA CURSO DE PONTUACAO
CACAO aien FORMAGCAO TOTAL
INICIAL E
CONTINUADA
40 111 | GLAUCIA GONCALVES DE LIMA 06 9,2 8,5 23,7

JUSTIFICATIVA: As familias da localidade S&o Luis e arredores precisou ser redividida, tendo em vista o
crescente aumento do numero de familias que estdo sob responsabilidade do profissional ACS, sendo portanto,
necessario a insercédo de nova ACS para atuar nas referidas localidades.

Cdédigo do Cargo 11 - ESF Centro: Bairro: Centro: Centro de Santa Maria de Jetiba/ES.

PONTUAGCAO
Ne PONTUAGAO | PONTUAGAO (;E(T)I\? : DNQ
CLASSIFI "\SX%R' NOME DO CANDIDATO OE;EBC ANA E?\IE;TR'EGQ'TAA CURSO DE PONTUACAO
CACAO OBJETIVA FORMACAO TOTAL
INICIAL E
CONTINUADA
50 064 FABIANA LICHTENHELD 06 9,2 7,0 22,2

JUSTIFICATIVA: Carater de Substituicao.




